
 (PADHפּאָליסי קעגן דיסקרימינאציע און רדיפות באריכט )

: פּאָליסי קעגן דיסקרימינאציע, רדיפות און דיסקרימינירנדע באשעפטיגונג/סערוויס פירונגען פאר מער אינפארמאציע  PADHזעט 

 https://www.rochester.edu/working/hr/policies/pdfpolicies/106.pdf. 106איבער פּאָליסי 

 

, ביטע אימעיל׳ט סיי וועלכע שאלות צו  PADHאויב איר האט פראגעס צי אייערע זארגן זענען אין די ראמען פון 

PADH@rochester.edu . 

 

 עמערזשענסי הילף

אויב איר שפירט אז דער אינצידענט דראעט אדער שטעלט אין געפאר די געזונט אדער זיכערקייט פון עמיצן אין דער אוניווערסיטעט  

 . 585-275-3333געמיינדע, ביטע פארבינדט אייך מיט׳ן דעפארטמענט פון פובליק סעיפטי אויף 
 באדייט געפאדערטע אינפארמאציע  *

PADH באריכט 

 דעם ניצט ביטע אריינגעבן? ווילט איר וואס זארג/חשש א איר האט צי

 אונטן.  פארעם באריכט

 פארעם דעם מיט הילף

  איבערזעצער( אן דארפט איר אויב )אריינגערעכנט פארעם דעם אויספילן מיט הילף אין זיך נייטיגן וועלכע יחידים

  אויף אימעיל דורך אדער 9125-275-585 אויף  אפיס אמבודסלייט אוניווערסיטעט מיט׳ן פארבינדן זיך זאלן

ombuds@rochester.edu.  

 אנאנימיגקייט איבער אויפקלערונג

  מיט פארבינדן נישט  זיך קען אויספארשער אן אויב פונדעסטוועגן, נאמען; א אן באריכט דעם אריינגעבן קענט איר

  אייער צו אפרוף אין שריטן נעמען צו יכולת אוניווערסיטעט׳ס דער אז זיין מעגליך קען אינפארמאציע, מער פאר אייך

 באגרעניצט.  באדייטנד זיין וועט אנקלאג

 *  איך בין א

          
Diversity and Inclusion Officer

 

 באריכטער׳ס נאמען )אייער נאמען( 

 

 אייערע פראנעמען

 

 באריכטער׳ס אימעיל 

 

 באריכטער׳ס טעלעפאן נומער 

mailto:ombuds@rochester.edu


 

 *  צי באריכט איר פאר זיך אדער פאר א צווייטן?

 אידענטיפיצירט יענעם.אויב פאר א צווייטן, ביטע 

 

 *  ביטע ערקלערט די דיסקרימינירנדע, רדיפות׳דיגע, אדער נקמה שריט געפירעכץ.

  איר וועמען פאר יחיד דער אדער איר וואס אינטעראקציע אדער געפירעכץ פון שריט באזונדערע  יעדע איבער אונז דערציילט ביטע

  באקאנט(,  )אויב פארמישט מענטשן די פון נעמען צייטן, דאטומען, אריין רעכענט ביטע מיטגעמאכט. האט זייערטוועגן אויף באריכט

  אלס אינטעראקציע אדער געפירעכץ די געזען האט איר  פארוואס ערקלערט  און באקאנט(,  )אויב  עדים  וועלכע סיי פון נעמען

 שריט: נקמה  א אדער רדיפות׳דיג, דיסקרימינירנד,

 

 *  דאטום/צייט פון באריכטעטע געפירעכץ אדער אינטעראקציע )אויב באקאנט(

 ביטע צייכנט אלע באקאנטע דאטומען פון די געפירעכץ אדער אינטעראקציע. ביטע באמערקט אויך אויב די געפירעכץ גייט נאך ווייטער אן.

 

 *  ארט פון באריכטעטע געפירעכץ אדער אינטעראקציע   

 פארגעקומען.  איז אינטעראקציע אדער געפירעכץ די וואו אידענטיפיצירט ביטע



 

 *  אינטעראקציע? אדער געפירעכץ די מאטיווירט  האבן  פאלגענדע די פון  וועלכע  סיי אז איר שפירט צי

 נוגע:  איז וואס יעדע צייכנט ביטע

 עלטער

 רעקארד   באשולדיגונגס אדער  ארעסט אפווארטנדע-נישט

 סטאטוס  בירגערשאפט

 קאליר

 געזיכט( אויפ׳ן  האר און מלבושים רעליגיעזע )אריינגערעכנט גלויבן/רעליגיע

 ווייאלענס(  )דאָמעסטיק אַביוּז משפחה

 דיסאביליטי 

 סטאטוס  געוואלדפארברעכנס-שטוב

 אפשטאם עטנישע

 סטאטוס פאמיליע

 אויסדרוק  אדער אידענטיטעט דזשענדער

 אינפארמאציע  גענעטישע

 סטאטוס  הייראט

 סטאטוס  וועטעראן אדער מיליטער

 אפשטאם  נאציאנאלער

 אונטן.  פרטים גיבט ביטע -  אנדערש עפעס

 שווענגערשאפט

 סטיל(-האר )אריינגערעכנט ראסע

 החלטה  געזונטהייט פרוכפער

 שריט  נקמה

 מין

 אנפאל סעקסועלע

 רדיפות  סעקסועלע

 אריענטאציע סעקסועלע



 נאכלאקערן

 

 אויב אויסגעוועלט ׳עפעס אנדערש׳ אויבן, דאן גיבט פרטים 

 

 *  קעגן וועמען איז דער אנקלאג? 

 

 *  מענטשן פארמישט

ביטע אידענטיפיצירט סיי וועלכע אנדערע יחידים וועלכע זענען פארמישט )צדדים און עדים( אריינגערעכנט דעפארטמענט)ס(, אויב  

 אנווענדליך: 

 

 אינפארמאציע אנדערע

 דערקלערונג  קאנפידענציעליטעט

  עדים. און ענטפערער,  אנקלאגער, פון פריוואטקייט די  היטן צו שריט פארשטענדליכע נעמען וועט אוניווערסיטעט די

  אדער אנקלאג דעם איבער אינפארמאציע אנטפלעקן  אז געטון וויסן צו ווערן וועלן עדים און ענטפערער,  אנקלאגער,

  אליין איז שריט נקמה סארט וואספארא סיי אויספארשונג. דער פון יושר׳דיגקייט די שעדיגן מעגליך קען אויספארשונג

  דיסקרימינירנדע און רדיפות, דיסקרימינאציע, קעגן פּאָליסי אוניווערסיטעט׳ס דער פון פארלעצונג א

  פערזענליכע זייערע  אנדערע מיט מיטטיילן פרייוויליג קענען  צדדים די (.106 )פּאָליסי פירונגען באשעפטיגונג/סערוויס

 באגרעניצן אלגעמיין אין מען זאל אויספארשונג, די שטערן צו נישט  כדי אז, געראטן פארט אבער איז עס ערפארונגען;

 די אין אנגעוואנדן אויספארשונג. דער במשך  פרטים סענסיטיווע דערציילט מען וועמען פאר מענטשן צאל די

  אדער אויספארשונג דער פון יושר׳דיגקייט די באשיצן צו שריטן נעמען מעגליך אויספארשער דער וועט אומשטענדן,

 שריטן.  נקמה אלס ווערן געזען קען וואס געפירעכץ אפצוהאלטן

 נקמה-אנטי

 פירונגען באשעפטיגונג/סערוויס דיסקרימינירנדע און רדיפות, דיסקרימינאציע, קעגן פּאָליסי אוניווערסיטעט׳ס די

  אדער מיטגלידער, שטאב איינגעשטעלטער, סטודענט, וועלכע סיי פאר פארבאטן אויסדרוקליך טוט (106 )פּאָליסי

  איינגעגעבענע אויפריכטיג אן צוליב עמיצן קעגן שריטן נקמה נעמען פון געמיינדע אוניווערסיטעט דער פון מיטגליד

 . 106 פּאָליסי אונטער באריכט

 מיטלען-הילפס  און שטיצע

  (EAP)  פראגראם׳ באשעפטיגטע פאר ׳הילף גרייט שטייען שטיצע, גייסטישע אין זיך נייטיגט וואס באשעפטיגטער א זענט איר אויב

  געפונען מען  קען אינפארמאציע נאך .9110-276-585 אויף טעלעפאן דורכ׳ן EAP מיט פארבינדן זיך קען מען  טאג. א שעה 24 קאונסלערס

  .URMC.Rochester.edu/EAP אויף

  מיטל-הילפס קאנפידענציעלע א (UCC) צענטער  קאונסלינג אוניווערסיטעט דער איז שטיצע, גייסטישע זוכט וואס סטודענט א זענט איר אויב

  קענט אינפארמאציע, נאך פאר .3113-275-585 אויף טעלעפאן  דורכ׳ן UCC מיט פארבינדן זיך  קענט איר טאג. א שעה 24 גרייט שטייט און

  .Rochester.edu/UHS/UCC באזוכן איר

 לייגט צו דאקומענטן/אָפּלאָוד



  Wordביטע לייגט צו סיי וועלכע דאקומענטן וואס זענען נוגע, אמבעסטן אין איינע פון די פאלגענדע פארמאטן )אויב אנווענדליך(: 

 . jpeg, pdf, png, mp3דאקומענט, 

 שטעלט אהער פיילס אויף צו אָפּלאָודען 

 אָפּלאָודעט א פייל 

 באשטעטיגונג * 

submit
 

 שיקט

 וועבזייטל  באזוכט

 

https://rochester-gme-advocate.symplicity.com/
https://rochester-gme-advocate.symplicity.com/
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